ADVISORY PER LO SVILUPPO

RELAZIONE DI IMPATTO 2023

Relativa alla societa:
Brainscapital S.r.l. Societa Benefit

Chi Siamo

Brainscapital Srl. e una societa di consulenza costituita nel 2013 per I'accompagnamento di attivita
imprenditoriali e per lo sviluppo di soluzioni per progetti innovativi e sfidanti.

Piu specificamente, Brainscapital grazie alle importanti esperienze operative, consulenziali e gestionali dei
suoi partner, nonché alla preziosa rete di contatti e di partnership con societa ed enti in vari settori,
accompagna, con progetti di sviluppo, sia le societa in startup sia realta consolidate in cerca di un
cambiamento positivo di crescita.

La societa mette a disposizione dei suoi clienti il proprio expertise per aiutarli a rispondere in maniera
efficace alle nuove sfide ed esigenze che emergono sul mercato. Per questo motivo sostiene lo sviluppo
delle societa che vogliono entrare nel mercato dell'on/ine o migliorare il proprio e-commerce, portale e
market-place. Inoltre, affianca le imprese che intendono massimizzare i propri impatti positivi sulla societa
e sullambiente nellacquisizione dello stafus giuridico di Societa Benefit e le aiuta ad ottenere la
certificazione B-Corp®.

Infine, grazie all'esperienza diretta maturata dai suoi partner, supporta le societa nella progettazione, avvio
e gestione di campagne di £quity Crowdfunding o nel reperire capitali tramite altri strumenti di finanza
alternativa e agevolata.

Le Societa Benefit

Le Societa Benefit rappresentano un'evoluzione del concetto stesso di azienda.

Mentre le societa tradizionali esistono con l'unico scopo di distribuire dividendi agli azionisti, le Societa
Benefit sono espressione di un paradigma piu evoluto: integrano nel proprio oggetto sociale, oltre agli
obiettivi di profitto, lo scopo di avere un impatto positivo sulle persone, comunita, territori, ambiente, beni e
attivita culturali e sociali e altri portatori di interesse.

Non si tratta di Imprese Sociali o di un’evoluzione del non profit, ma di una trasformazione positiva dei
modelli dominanti di impresa a scopo di lucro, per renderli piu adeguati alle sfide e alle opportunita dei
mercati del XXI secolo.

Con la Legge n. 208 del 2015 ['talia ha introdotto la normativa per le Societa Benefit, secondo paese al
mondo dopo gli Stati Uniti dove la forma giuridica di Benefit Corporation, equivalente alla Societa Benefit
italiana, e stata introdotta nel 2010, per consentire a imprenditori, manager, azionisti e investitori di
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proteggere la missione dell'azienda e distinguersi sul mercato rispetto a tutte le altre forme societarie
attraverso una forma giuridica virtuosa e innovativa.

Brainscapital Societa Benefit e attivita 2023

Con verbale di assemblea dei soci, del 23 settembre 2020, é stata approvata all'unanimita la modifica
statutaria necessaria per la trasformazione di Brainscapital in Societa Benefit.

Con tale delibera Brainscapital esplicita, cosi come anche integrato nel proprio oggetto sociale, la volonta di
perseguire obiettivi oltre che di profitto economico anche con finalita sociali, generando impatti positivi
sulle persone, la comunita e 'ambiente in cui opera.

Da anni Brainscapital si distingue sul mercato grazie a iniziative virtuose e innovative, con un‘attenzione
particolare rivolta anche agli Enti del Terzo Settore e al mondo del sociale, nonché con una continua
attenzione dedicata alla ricerca di soluzioni adeguate a rispondere alle sfide proposte dal contesto attuale
in costante evoluzione e sempre piu attento ai bisogni della comunita e dell'ambiente.

Proprio in questottica, tra le principali attivita portate avanti nel corso del 2023 si rileva in primis la
continua attivita di supporto e aiuto allo sviluppo di Homes4All Srl, di cui Brainscapital & il socio di
maggioranza, avendo contribuito al raggiungimento di importanti risultati sia dal punto di vista del
coinvolgimento e implementazione delle reti sociali, istituzionali e finanziarie sia nella realizzazione degli
impatti sociali generati.

In aggiunta, a seguito delle attivita portate avanti gia nel corso del 2022, a febbraio 2023 Brainscapital ha
costituito la Rete dimpresa ImpactGate, assieme ad altri due importanti partner: SocialFare Srl Impresa
Sociale, primo Centro per I'lnnovazione Sociale in lItalia e incubatore certificato dal MiSe, e E.S.A. Holding
Srl, ES.Co. (Energy Service Company) attiva dal 2009 nel settore dell'energia e della sostenibilita
ambientale. La mission di ImpactGate e quella di porsi come centro di consulenza sulla sostenibilita con
I'obiettivo di promuovere la cultura dello sviluppo sostenibile integrale come leva strategica e operativa
nelle imprese. In particolare, il 2023 é stato un anno di semina che ha visto la partenza di alcune prime
importanti commesse tra cui si segnalano quella con il Bioindustry Park SpA Societa Benefit, parco
tecnologico in ambito life science con cui e stata definita la Relazione d'impatto 2022 e il perseguimento
delle azioni di miglioramento per il 2023; General Cab Srl, societa dell'automotive con cui e stato realizzato
il primo Bilancio di Sostenibilita 2022 della societa; Tecnogomma International SpA, societa di produzione
di gomme con cui analogamente é stato realizzato il primo Bilancio di Sostenibilita 2022. Infine, nel corso
del 2023 Brainscapital ha supportato alcuni ETS nella definizione degli obiettivi a impatto sociale e/o
ambientale cosi come nella redazione di Bilanci Sociali. Tra gli altri, si segnala in particolare il Circolo dei

! Per maggiori dettagli circa gli impatti generati e le attivita portate avanti da Homes4All Srl, anche grazie al supporto di Brainscapital, si rimanda alla Relazione
dimpatto 2023 di Homes4All e pubblicata sul sito internet www.homes4all.it

Relazione redatta ai sensi ex art. 1¢.382 L. 208/2015
Brainscapital S.r.l. Societa Benefit
Relazione d'impatto 2023



ADVISORY PER LO SVILUPPO

Lettori di Torino per il supporto alla redazione del Bilancio Sociale 2023 cosi come Gli Scarti, associazione
teatrale di La Spezia, per la definizione e redazione del primo Bilancio Sociale 2023.

La valutazione dell'impatto generato sulle finalita di beneficio comune

Lo standard di valutazione esterno che Brainscapital ha utilizzato ¢ il Benefit Impact Assessment “BIA”
che & un management tool, utilizzato da oltre 50 mila aziende in tutto il mondo, tra cui oltre 3.000 B Corp
certificate, e che aiuta le aziende a valutare il proprio impatto su vari stakeholder, compresi i loro lavoratori,
la comunita, i clienti e 'ambiente. Brainscapital, utilizza questo strumento per generare un B Impact Report
che rende visibile il Benefit, cioe il valore immateriale dellimpatto generato su cinque categorie principali:
governance, community, ambiente, dipendenti e clienti. La valutazione finale puo assumere un valore da 0
a 200, e qualsiasi punteggio superiore a O punti & un buon punteggio di partenza, poiché un punteggio
positivo indica che l'azienda sta facendo qualcosa di positivo per la societa e 'ambiente. Ciononostante, la
valutazione premia le pratiche che vanno oltre le standard business practice; pertanto, ogni punto
guadagnato sulla valutazione riflette un impatto positivo e incrementale. Invece, per poter essere certificati
B Corp, il punteggio minimo & 80 punti. Quindi, la valutazione BIA & molto utile alle imprese in quanto puo
aiutare a capire su quali aree di interesse deve concentrare maggiormente i propri sforzi.

Brainscapital, per 'anno 2023, ha ottenuto un punteggio complessivo di 64.4 punti, confermando di fatto il
punteggio ottenuto nel corso dell'anno precedente e pari a B4, e cosi come di seguito analizzato in base
alle 5 aree di impatto indagate e segnatamente: Governance, Lavoratori, Comunita, Ambiente e Clienti.
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Punteggio complessivo: B Impact Score @

Brainscapital Srl Societa Benefit

Data di fine dell'anno fiscale 31 Dec 2023

Azienda G
Punteggio minimo B Corp G I—
0 200

La Mission complessiva di Brainscapital: Governance

DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE
Governance
23/23 221
Scopra in che modo |'azienda pud migliorare le
politiche e pratiche pertinenti alla propria PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N/ A PUNTEGGIO
missione, all'etica, la responsabilita e 121 10.0 0.0
trasparenza.
La governance valuta la missione complessiva di un‘azienda, I'impegno .
rispetto al suo impatto sociale/ambientale, I'etica e la trasparenza. Questa Azienda NN NN E— —
se_zio_ne valut_a anche la capacita di un'azienda Qi proteggere la propria Pacse CEE I
missione e di considerare formalmente le parti interessate nel processo
decisionale attraverso la propria struttura aziendale (ad es. societa di Settore
beneficienza) o documenti di governo aziendale. Dimensioni
PER SAPERNE DI PIU 0 25

Questarea valuta la missione complessiva dell'azienda, limpegno rispetto allimpatto sociale/ambientale,
I'etica e la trasparenza. Inoltre, valuta anche la capacita di un‘azienda di proteggere la propria missione e di
considerare il coinvolgimento degli stakeholder.

Brainscapital ha ottenuto un punteggio di 22.1 punti su 25 punti complessivi, migliorando leggermente il
punteggio rispetto all'esercizio precedente che era pari a 21.8 e con un punteggio ben superiore rispetto
alle altre imprese confrontabili per settore, dimensione e paese.

Alcuni dei motivi per cui l'azienda ha avuto questo punteggio:

- Avendo una missione aziendale scritta che includa un impegno generale di responsabilita sociale e
ambientale.

- Il ruolo dei manager include esplicitamente performance a livello sociale e ambientale che é revisionato
dal Consiglio di Amministrazione.
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- Gli indicatori/metriche chiave di prestazione (KPI) e le prestazioni identificate, vengono misurati per
determinare se gli obiettivi sociali e ambientali sono stati raggiunti.

- Avendo un organigramma formale e delle descrizioni scritte delle mansioni di tutti lavoratori.

- Implementando controlli finanziari interni e elabora informazione sulla propria situazione finanziaria
verificata dal Consiglio di amministrazione.

- Brainscapital comunica pubblicamente in modo trasparente la sua proprieta effettiva, la performance
finanziaria, sociale e ambientale e i membri del Consiglio di amministrazione.

Contributi della societa ai propri lavoratori e collaboratori: Lavoratori

Lavoratori DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE
37/37 17.4
Scopra in che modo I'azienda pud contribuire al
benessere finanziario, fisico, professionale e PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N/ A PUNTEGGIO
sociale dei propri lavoratori. 14.1 0.0 3.2
| lavoratori valutano i contributi di un'azienda alla sicurezza finanziaria, alla
salute & sicurezza, al benessere, allo sviluppo della carriera e al coinvolgimento Azienda G NN
& dei dipendenti. Inoltre, questa sezione riconosce i modelli di business
progettati a beneficio dei lavoratori, come le aziende che sono possedute per Paese CHNE I
almeno il 40% da dipendenti non dirigenti e quelle che hanno programmi di Settore G
sviluppo della forza lavoro per sostenere le persone con ostacoli . o
all'occupazione. Dimensioni
0 50

PER SAPERNE DI PIU

L'area di lavoratori valuta in che modo |'azienda contribuisce al benessere finanziario, fisico, professionale e
sociale dei propri lavoratori e collaboratori.

Brainscapital ha ottenuto un punteggio di 17.4 punti su 50 punti complessivi, confermando il punteggio
dell'anno precedente e rimanendo sulla media delle imprese italiane ma ancora leggermente sotto la
media in confronto a imprese del medesimo settore e dimensione.

Per 'anno 2024, Brainscapital si impegna a fornire piu opportunita di crescita professionale e personale
per i suoi collaboratori e partner.
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L'impatto sulla comunita

Comunita DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE
33/33 16.4

Scopra in che modo I'azienda pud contribuire al
benessere economico e sociale delle comunita PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N/APUNTEGGIO
| in cui opera. 14.5 0.0 1.9

Community valuta il coinvolgimento e I'impatto di un'azienda sulle comunita in
cui opera, assume e da cui proviene. Gli argomenti includono diversita, equita

& |ng|u5|one, impatto e(;onomlco_, |_mpegno civico, donazioni di bgneflgenza e Azienda G

gestione della catena di approvvigionamento. Inoltre, questa sezione riconosce

i modelli di business progettati per affrontare problemi specifici orientati alla Paese Cum——

comunita, come I'alleviamento della poverta attraverso I'approvvigionamento o Settore Cu—N

la distribuzione del commercio equo tramite microimprese, modelli di . o

cooperative di produttori, sviluppo economico incentrato a livello locale e Dimensioni

impegni formali di beneficenza. 0 50

PER SAPERNE DI PIU

Questarea valuta in che modo l'azienda contribuisce al benessere economico e sociale delle comunita in
cui opera. Brainscapital ha ottenuto un punteggio di 16.4 su 50, confermando il punteggio dell'esercizio
precedente e rimanendo in linea con la media del settore e di imprese di analoghe dimensioni.

La tutela dell'ambiente

DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE

Ambiente 32/32 4.0

Scopra in che modo |'azienda pud migliorare la
propria gestione ambientale in generale. PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N /A PUNTEGGIO

3.1 0.0 0.9

L'ambiente valuta le pratiche complessive di gestione ambientale di

un‘azienda, nonché il suo impatto su aria, clima, acqua, territorio e biodiversita.

Cio include I'impatto diretto delle operazioni di un'azienda e, ove applicabile,

della sua catena di approvvigionamento e dei canali di distribuzione. Questa Azienda GEE—S

sezione riconosce anche le aziende con processi produttivi innovativi dal punto Pacse CEmEEN

di vista ambientale e quelle che vendono prodotti o servizi che hanno un

impatto ambientale positivo. Alcuni esempi potrebbero includere prodotti e Settore

servizi che creano energia rinnovabile, riducono il consumo o gli sprechi, Dimensioni

preservano la terra o la fauna selvatica, forniscono alternative meno tossiche al

mercato o istruiscono le persone sui problemi ambientali. 0 20

PER SAPERNE DI PIU

Quest'area valuta in che modo l'azienda puo migliorare la propria gestione ambientale.
Brainscapital ha ottenuto un punteggio di 4.0 punti su 20 confermando il punteggio dell'esercizio
precedente e in linea con le altre imprese confrontabili per dimensione, settore e area geografica.

Quest'anno, Brainscapital ha continuato a fornire assistenza alle imprese per il miglioramento delle
performance aziendali per il perseguimento dei valori sociali ed ambientali, e a supportarle nella
misurazione dellimpatto sociale e ambientale tramite ['utilizzo, tra gli altri, del B Impact Assessment
portando avanti, in maniera sempre piu professionale e organizzato, il lavoro con ImpactGate.
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Il valore per i clienti

Clienti DOMANDE RISPOSTE PUNTEGGIO GENERALE
26/26 4.3

Scopra in che modo I'azienda pud migliorare il

valore che crea per i clienti e consumatori diretti PUNTEGGIO DELLE OPERAZIONI PUNTEGGIO IBM N /A PUNTEGGIO

dei propri prodotti e servizi. 4.3 0.0 0.0
Clienti valuta la gestione dei propri clienti da parte di un‘azienda attraverso la
qualita dei suoi prodotti e servizi, il marketing etico, la privacy e la sicurezza dei Azienda e
dati e i canali di feedback. Inoltre, questa sezione riconosce i prodotti o servizi
progettati per affrontare un particolare problema sociale per o tramite i suoi Paese CHEEE
clienti, come prodotti sanitari o educativi, prodotti & artistici, servire Settore CEN— N
clienti/clienti svantaggiati e servizi che migliorano I'impatto sociale di altre . o
aziende o organizzazioni. Dimensioni

0 35

PER SAPERNE DI PIU

Questarea valuta in che modo l'azienda puo migliorare il valore che crea per i clienti e consumatori diretti
dei propri prodotti e servizi.

Brainscapital ha ottenuto un punteggio di 4.3, su 35 punti, confermando il valore dell'esercizio precedente
e attestandosi, in questarea, sotto la media per le imprese del medesimo settore, area geografica e
dimensione.

Descrizione dei nuovi obiettivi che la societa intende perseguire nel corso del 2024

Per il 2024 Brainscapital continuera a supportare, come fatto negli anni passati, Homes4All nelle sempre
piu sfidanti attivita e impegni futuri che la vedono ormai coinvolta anche a livello nazionale. Dall'altra
intende rendere sempre piu operativo il filone di attivita a supporto della sostenibilita integrale delle PMI
italiane grazie all'operato di ImpactGate e delle reti ad essa collegate, cosi come a supportare gli ETS e le
imprese che sempre piu intendono massimizzare il loro impatto positivo sulla societa e sullambiente.

CONCLUSIONI

Sig.ri Soci di Brainscapital S.r.l. Societa Benefit,

Vi invitiamo ad approvare la presente relazione redatta ai sensi dell'art. 1, co. 382 della L. 208/2015
concernente il perseguimento del beneficio comune, che viene allegata al Bilancio dell'esercizio 2023 e
pubblicata nel Sito Internet della Societa.

Torino, i 21 marzo 2024

Il Responsabile d'impatto
Mario MONTALCINI
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